Index d’égalite professionnelle UES Terideal - Bienvenie: 77, decliné comme suit:

Indicateur ecart de remunérations : 37
Indicateur écart de taux d’augmentation : 20
Indicateur écart de taux de promotion : 5
Indicateur retour de conges maternite : 15
Indicateur hautes remunérations: O

Index d’égalite professionnelle UES Terideal — Le Notre: 77, déecline comme suit:

Indicateur ecart de remunérations : 37
Indicateur écart de taux d’augmentation : 20
Indicateur écart de taux de promotion : 5
Indicateur retour de conges maternitée : 15
Indicateur hautes remunérations: O




